ANNEXE II

REFERENTIEL DE CERTIFICATION

DOMAINES DE
FORMATION

MODES DE VALIDATION

DOMAINES DE
COMPETENCES
EVALUES

Domaine de formation 1 :
Elaboration et conduite
stratégique d’un projet
d’établissement ou de
service

Rédaction d’un mémoire (de 50 a 80 pages) portant sur la
conception, la mise en ceuvre et I'évaluation d'un mode de
prise en charge ou d'une offre de services

Note sur 20 (coefficient 1)

Soutenance du mémoire d'une durée de 50 minutes
Note sur 20 (coefficient 1)

Epreuve organisée par I’Ecole des Hautes Etudes en Santé
Publique

DC 1 — Elaboration et
conduite stratégique d’un
projet d’établissement ou
de service

Domaine de formation 2 :
Management et gestion
des ressources humaines

Etude de cas écrite d’une durée de 4 heures portant sur le
management et la gestion des ressources humaines

Note sur 20

Epreuve organisée par I’Ecole des Hautes Etudes en Santé
Publique

DC 2 — Management et
gestion des ressources
humaines

Domaine de formation 3 :
Gestion économique,
financiere et logistique
d’un établissement ou
service

Epreuve écrite d’une durée de 4 heures portant sur la
gestion économique et financiere d’un établissement ou
d’un service.

Note sur 20

Epreuve organisée par I’Ecole des Hautes Etudes en Santé
Publique

DC 3 — Gestion
¢conomique, financiere et
logistique d’un
¢tablissement ou service

Domaine de formation 4 :
Expertise de
I’intervention sanitaire et
sociale sur un territoire

Rédaction d’une note d’aide a la décision portant sur une
problématique sanitaire ou sociale appliquée a une catégorie
de public sur un territoire au choix du candidat

Note sur 20 (coefficient 1)

Soutenance de la note d’aide a la décision d’une durée de 30
minutes

Note sur 20 (coefficient 1)

Epreuve organisée par I’établissement de formation

DC 4 — Expertise de
I’intervention sanitaire et
sociale sur un territoire
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